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Voorzitter
Koninklijke Nederlandse Fruittelers Organisatie (NFO)

Functieomschrijving

De NFO is al meer dan 125 jaar de organisatie die de
Nederlandse fruittelers verbindt.

Als voorzitter van de NFO bent u het boegbeeld van de
organisatie en de fruitteeltsector. U geeft, samen met het
bestuur en de werkorganisatie, richting aan de ontwikke-
ling van de NFO en haar leden. Belangenbehartiging en
kennisdeling rondom plantgezondheid, arbeid en water
zijn belangrijke speerpunten. Maar ook innovatie, fauna,
ondernemerschap, het imago van de sector en samen-
werking binnen en buiten de organisatie staan hoog op
de agenda.

Uw verantwoordelijkheden:

© Samen met het bestuur behartigt u de belangen van
de aangesloten fruitteeltondernemers in een veran-
derende en uitdagende omgeving.

® U treedt op als verbindend leider en boegbeeld,
zowel in- als extern.

® U legt en onderhoudt contacten binnen en buiten de
sector. Bijvoorbeeld met overheden, ketenpartners
en maatschappelijke organisaties. In deze contacten
vertegenwoordigt u de NFO.

® U leidt de bestuursvergaderingen en Algemene
Ledenvergaderingen.

© U draagt actief bij aan de versterking van het
sectorimago.

® U bent verantwoordelijk voor crisismanagement en
vertegenwoordigt de sector en de organisatie in
situaties die dit vereisen.

® U bent minimaal één termijn van vier jaar
beschikbaar, met een tijdsinzet van gemiddeld
1,5 a 2,5 dagen per week.

Uw profiel

Als voorzitter:

® bent u herkenbaar en zichtbaar voor de achterban,
sector en stakeholders;

© heeft u een sterk verbindende en enthousiasmerende
persoonlijkheid;

® beschikt u over een (breed) netwerk in relevante
domeinen - zoals overheid, politiek en landbouw - en
bouwt u hier verder aan;

® heeft u affiniteit met en kennis van de Nederlandse
fruitteeltsector c.q. de land- en tuinbouw;

® bent u neutraal en staat u in uw optreden boven
partijen;
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© heeft u uitstekende sociale en communicatieve
vaardigheden en kunt u overtuigend optreden richting
achterban en stakeholders;

® bent u in staat om een effectieve lobby te
organiseren;

® Kkunt u schakelen met een relatief kleine werk-
organisatie;

® beschikt u over aantoonbare ervaring met bestuurlijk
werk, visie- en strategievorming en (technisch)
voorzitterschap;

® heeft u een zeer goed analytisch vermogen, kunt u
complexe vraagstukken snel doorgronden en zich
de strategie van een ondernemersorganisatie eigen
maken;

® heeft u ervaring met crisiscommunicatie en sociale
media (dit is een belangrijke pre);

® bent u integer, transparant, toegankelijk en stress-
bestendig;

© staat u achter de doelstellingen van de NFO en haar
ondernemersstrategie.

Voorkeur achtergrond

© Bij gelijkwaardige kwaliteiten gaat de voorkeur uit
naar een teler of een persoon met directe ervaring
binnen de sector.

Procedure

Het hoofdbestuur van de NFO selecteert één kandidaat,
die zal worden voorgedragen tijdens de Algemene
Ledenvergadering. Leden van de NFO hebben de
mogelijkheid om tegenkandidaten voor te dragen.

Het hoofdbestuur wordt bijgestaan door een
vertrouwenscommissie.

Interesse?

Bent u de verbindende en inspirerende leider

die wij zoeken? Stuur uw motivatiebrief en CV dan voor
17 februari aanstaande naar de directeur van de NFO,
de heer S. Koning, Louis Pasteurlaan 6,

2719 EE Zoetermeer of via e-mail skoning@nfofruit.nl.

Voor meer informatie over deze functie kunt u contact
opnemen met de heer S. Koning via tel. (079) 368 13 03.




